
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2019년도 추경 2 회 일반회계,기타특별회계,공기업특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 67,989,746 100.00% 67,684,910 100.00 % 304,836 0.45%

101 인건비 54,718,902 80.48% 55,155,803 81.49 % △436,901 △0.79%

101-01 보수 45,131,309 66.38% 45,001,761 66.49 % 129,548 0.29%

101-02 기타직보수 4,200,498 6.18% 4,794,966 7.08 % △594,468 △12.40%

101-03 무기계약근로자보수 5,387,095 7.92% 5,359,076 7.92 % 28,019 0.52%

204 직무수행경비 1,721,760 2.53% 1,493,280 2.21 % 228,480 15.30%

204-02 직급보조비 1,721,760 2.53% 1,493,280 2.21 % 228,480 15.30%

303 포상금 2,435,894 3.58% 2,435,894 3.60 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 2,435,894 3.58% 2,435,894 3.60 % 0 0.00%

304 연금부담금등 9,113,190 13.40% 8,599,933 12.71 % 513,257 5.97%

304-01 연금부담금 7,100,990 10.44% 6,644,633 9.82 % 456,357 6.87%

304-02 국민건강보험금 2,012,200 2.96% 1,955,300 2.89 % 56,900 2.91%


